
 

 

 
Hinzukommende Fachkraft / Vertretungskraft 

 
Die h&p Gesellschaft für inklusive Lebensräume mbH 

 

Die h&p Inklusiv Gesellschaft für inklusive Lebensräume mbH ist ein freier Träger der Kinder- und 
Jugendhilfe und Teil der haug&partner unternehmensgruppe. Der Schwerpunkt der Gesellschaft 
liegt auf familienanalogen, professionell ausgestalteten Angeboten in häuslicher Gemeinschaft, 
insbesondere auf Erziehungsstellen und Familienwohngruppen. Vor dem Hintergrund aktueller 
und anstehender gesetzlicher Entwicklungen verfolgt der Träger das Ziel, diese Angebotsformen 
fachlich, konzeptionell und strukturell weiterzuentwickeln und perspektivisch im Sinne einer 
inklusiven Leistungserbringung gemäß den künftigen rechtlichen Rahmenbedingungen (IKJHG) 
auszurichten. 

Stellenumfang:  ca. 7 Std. pro Woche  

Arbeitszeit:     

• Regelmäßige wöchentliche Begleitung und Betreuung eines jungen Menschen     
• regelmäßige wöchentliche Vertretungszeiten    
• nach Abstimmung (Urlaubs- und Krankheitsvertretung sowie Unterstützung der 

innewohnenden pädagogischen Fachkraft im Krisenfall) 
Vertragsart: Honorarvertrag  

Stellenbeginn: ab sofort Standort  

Arbeitsstätte: 07318 Saalfeld an der Saale (Thüringen) 

 
Was wir suchen: 

• staatlich anerkannte Erzieher*innen   

• staatlich anerkannte Sozialarbeiter*innen/Sozialpädagog*innen   

• Heilpädagog*innen   

• Psycholog*innen   

• Absolvent*innen anderer erziehungs- und sozialwissenschaftlicher 

Hochschulstudiengänge mit dem Schwerpunkt Sozialpädagogik mit Diplom-, 

Magister-, Bachelor- und Masterabschluss.   

Das sind Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung und Mitgestaltung in der pädagogischen Arbeit mit jungen Menschen in 

der Erziehungsstelle im Rahmen der Hilfen zur Erziehung nach § 34 SGB VIII.   

• Unterstützung und Mitwirkung bei Planung und Durchführung pädagogischer 

Maßnahmen zur Förderung der individuellen Entwicklung der jungen Menschen.   

• Organisation und Begleitung von Freizeitaktivitäten und Gruppenangeboten für die 

jungen Menschen.   

• Förderung der sozialen Kompetenzen und Unterstützung bei der Bewältigung des 

Alltags der jungen Menschen.   

• Beobachtung und Dokumentation der Entwicklungsprozesse der jungen Menschen 

im Vertretungsfall für die innewohnende pädagogische Fachkraft.   

 



 

 

• Zusammenarbeit mit den Sorgeberechtigten, Jugendämtern und anderen beteiligten 

Institutionen im Vertretungsfall für die innewohnende pädagogische Fachkraft.   

• Unterstützung der innewohnenden pädagogischen Fachkraft bei der 

Krisenintervention und im Konfliktmanagement. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie 

per Post oder E-Mail an: 

Heidestraße 31 

D-39112 Magdeburg 

info@hup-jugendhilfe-inklusiv.de 

Die h&p Gesellschaft für inklusive 

Lebensräume mbH ist ein Arbeitgeber, der 

Vielfalt schätzt. Wir begrüßen Bewerbungen 

von Kandidaten unabhängig von 

Geschlecht, Alter, sexueller Orientierung, 

Religion oder Behinderung. 

Lars Petersohn 

info@hup-jugendhilfe-inklusiv.de 

 
+49 7361 528284-0 

mailto:info@hup-jugendhilfe-inklusiv.de

